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Plattform fiir Mitarbeiterkommunikation,
Collaboration & Employee Experience.

Das Original aus Deutschland - seit 2002.
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HUMANSTARSapp ist als Spin-off eines exzellenten Familienunternehmens aus Deutschland seit mehr
als 20 Jahren am Markt.

Die Plattform ist gemeinsam mit Gber 850 Unternehmen, Banken, medizinischen Einrichtungen,
Kommunalunternehmen und Verbanden im Praxiseinsatz permanent weiterentwickelt worden.

IT-Sicherheits- und Datenschutzkonzept mit der VR-Bank Starnberg entwickelt (MaRisk-BaFin/EU-DSGVO). Partner
& Zulieferer ausschlieRlich aus Deutschland. Externe Pentests mehrmals pro Jahr — Verzicht u.a. auf Rich Text
Editoren mit Javascript und HTML (hybride Apps).

Nutzen Sie unsere Plattform autark auf Servern in Deutschland (ISO27001) mit hochsten Sicherheitsstufen — auf
Wunsch als VPN-Tunnelverbindung oder On-Premise auf lhrem eigenen Server.
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"#1 Enterprise Social Intranet Software & Tools." OMR Reviews — Rating Q1/2024

"Die #1 Mitarbeiter Software flr Interaktion und Kommunikation." Digital Affin Q1/2024

"Die beste Plattform fiir Mitarbeiterkommunikation, Collaboration & Employee Experience." Capterra Q1/2024

Unser Unternehmen




Mitarbeiterkommunikation, Collaboration & Employee Experience Tools

Alle Tools der Plattform sind Stand-alone verfiigbar und optional interaktiv miteinander verknipft — Nutzung modernster KI-Technologie aus Deutschland.
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HUMANSTARSIndex (Tool 3) | HUMANSTARSacademy




Mitarbeiter-App & Social Intranet Plattform.

Erreichen Sie lhre Mitarbeitenden bei der Internen Kommunikation sicher auf allen Devices via App-Stores, PC/Browser-Version und TV-Infoscreens mit
schliisselfertigen Enterprise Losungen: EXCLUSIVE & PREMIUM.

EXCLUSIVE Mitarbeiter-App fokussiert sich auf die reine Kommunikation im Unternehmen mit den ausgewahlten Basis- und Kommunikations-Modulen Blog

(Newsfeeds top-down & Storytelling analog LinkedIn und Facebook) sowie Messenger (Chats und Gruppenchats analog WhatsApp) — sicher auf deutschen Servern.

PREMIUM Mitarbeiter-App & Social Intranet Plattform bietet Ihnen alle Basis-, Informations- & Kommunikations-Module, gebrandet inkl. Icon im Corporate Design
auf den Mobilgerdaten — mit Anbindung bestehender Systeme.

| Arbeiterwohifahrt
Kreisverband
Kulmbach e.V.

EXCLUSIVE PREMIUM (branded App-Iicon)
Mitarbeiter-App mit ausgewahlten Basis- und Mitarbeiter-App & Social Intranet Plattform mit allen
Kommunikations-Modulen (Blog & Messenger). Basis-, Informations- & Kommunikations-Modulen.




EXCLUSIVE Mitarbeiter-App oI
(HUMANSTARS-Icon auf den Mobilgeriten) A

Blog
Newsfeeds top-down, Bilder, Videos und Storytelling, Markenbotschafter

Messenger
Chats & Gruppenchats DSGVO-konform, Sprachnachrichten

Staff Directory & Profile
Mitarbeiterverzeichnis, Glossar, Profil, Onboarding, Alumni

Search & Filter
Volltextsuche auch in Dokumenten

Translate
Echtzeitlibersetzung in allen Modulen dank modernster KI-Technologie)

Dahshboard & Settings
Statistik, Nutzerquoten, Login-Levels, Nutzerverwaltung

Mitarbeiter-App mit ausgewahlten Basis- und
Kommunikations-Modulen (Blog & Messenger).

Alle EXCLUSIVE-Module im Uberblick



PREMIUM Mitarbeiter-App & Social Intranet Plattform Q@o

(gebrandet inkl. Icon im Corporate Design auf den Mobilgeraten) W Yybach.

News & Notification-Center
Aktuelle News, Favoriten, Push-Nachrichten, Merkliste

Blog
Newsfeeds top-down, Bilder, Videos und Storytelling, Markenbotschafter

Messenger
Chats & Gruppenchats DSGVO-konform, Sprachnachrichten

Content-Communities
Foren, informelles Networking, Podcast, RSS-Feeds

Information Management
Enterprise Wiki, Dokumente, digitales Schwarzes Brett

Calendar,
Veranstaltungen, Raumbuchung, Termine, Ressourcen, Desk-Sharing Mt e R 0 il alte

Basis-, Informations- & Kommunikations-Modulen.

Alle PREMIUM-Module im Uberblick



PREMIUM Mitarbeiter-App & Social Intranet Plattform

Feedback
Umfragen, Mitteilungen, Unterweisungen, Recruiting & Onboarding

Staff Directory & Profile
Mitarbeiterverzeichnis, Glossar, Profil, Onboarding, Alumni

Search & Filter
Volltextsuche auch in Dokumenten

Plugins
Newsroom, Fulsball Tippspiele, Adventskalender

Translate
Echtzeitlibersetzung in allen Modulen dank modernster KI-Technologie)

Direct Connection
Direktlinks, Anwendungen, Webseiten, Social Media

Alle PREMIUM-Module im Uberblick



PREMIUM Mitarbeiter-App & Social Intranet Plattform

Existing Systems Connection
RESTful-API: Schnittstellen zu bestehenden Systemen

Dashboard & Settings
Statistik, Nutzerquoten, Login-Levels, Nutzerverwaltung

Zusatz-Modul Workflows
Online-Formulare, Abrechnungen, EU-WBRL/HinSchG

Zusatz-Modul Digital Signage
TV-Infoscreens, Infos in Landessprache, QR-Code

Zusatz-Modul Meetings
Videokonferenzen, Online-Meetings, Livestream, Recruiting

Zusatz-Modul HR Documents
HR- und Lohnprozesse vereinfachen, Partner DATEV

Zusatz-Modul Digital Timesheet (coming soon)
Arbeitszeiterfassung in der App & Browser-Version

Alle PREMIUM- & Zusatz-Module im Uberblick



HUMANSTARSinnovation

Erweitern Sie lhre Plattform mit dem Collaboration Tool HUMANSTARSinnovation.

Betriebliches Vorschlagswesen (KVP/Kaizen), Qualitats- und Ideenmanagement,
kontinuierlicher Verbesserungsprozess, Collaboration, Projektmanagement, Agiles

Arbeiten, Teamraume, Aufgaben, To-Do Listen, Dokumentation.

Alle integrierten HUMANSTARSinnovation-Module im Uberblick.

Offene Ideen

- Projekte

- Aufgaben und Teilaufgaben, Ideen in Bearbeitung

Erledigte Projekte & Ideen
KVP-Termine
Statistik-Tool

- ToDo-Listen,

- Deadlines und Status,

- Aufgabenbeschreibung,
- Anhange(Dateienund Dokumente),

- Kommentare.

Alle HUMANSTARSin



HUMANSTARSindex

Employee Experience (EX) wird zu einem wichtigen Hebel fiir die Mitarbeiterzufriedenheit und -motivation.

Es reicht heute daher nicht mehr aus, ein- bis zweimal im Jahr ein Mitarbeitergesprach zu fihren. So
erwarten Mitarbeitende — nicht nur die Generation Z — vielmehr regelmafig von lhren Flihrungskraften ein
transparentes Feedback zu ihrer Leistung sowie Forderungsmoglichkeiten zur personlichen Entwicklung.
Auch flr Fihrungskrafte im Unternehmen gilt: Nur wer Begeisterung vorlebt, kann sie weitergeben.

Alle integrierten HUMANSTARSindex-Module im Uberblick.

Instrument zur Selbstreflexion

Mitarbeiter beurteilen Fihrungskrafte

Entwicklungen zur Markenidentitat und Unternehmenskultur im Zeitablauf

Personliche Stimmung, Stimmung im Team, Stimmung im Unternehmen





http://www.humanstars.app/
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